
t AsocIATIEt INTREPRTNDERITOR ITAUENE DIN CtUJ (A.1.!.

cLuJ)

Titlul l. - Teritoriu - Scop si obieclive

Arl. l. (l) Consider0nd cd prin lntreprinderi /to/iene sunl indicoie toote
formele juridice de exercitore o foptelor de comer; t riinregistrote in Romdnio
sou core , ford o fi de nouionoliiote romdnd, desfdloord octivitote pe teritoriul
Romdniei !i core ou un copitol integrol sou por:iol itolion, osociqlii fondotori
menEionotri lo ort. I din Actul constilutiv constiiuie Asocionio lntreprinderilor
Itoliene din Cluj (A.l.l. CLUJ) , denumitd in continuore Asociolio.

(2) Pot odero lo A.l.l. Cluj toote intreprinderile itoliene li persoone fizice
iioliene ce desfdroord octiviidni de nolurd comerciqld, indiferent de formo
juridicd !i indifereni de obiectul concret de octivitote. inclusiv persoone juridice
fdrd scop lucroiiv core desfdloord cu titlu. secundor octivitdni secundor
octiviioli comerciole. lnireprinderile itoliene, osocioEiile ni persoonele fizice
itoliene irebuie sd oibe sediu/reledinro in judelJul Cluj sou olt judet l din
regiuneo Tronsilvonio, sou nolionolitoteo itoliond, core desfduoord octivitoteo
pe teritoriul Romdniei.

(3) Asociolio se constituie pe durot6 nedeterminoid, ore sediul in Cluj
Nopoco, str. Homeiului nr. 6, op.13, judelul Clui. t li det.ine un poirimoniu ininiol
de 2.000 RON, constiiuit din oporturile egole ole osociot.lilor fondotori, semnotori
oi prezentului siotut.

(4) Asociolio nu ore scop lucrotiv, se inspird din principiile democrotice
enunnoie de Consiiutlie, este o politicd !i nu ore scopuri relogioose.

(5) Asociolio poote odero lo osocioliile cu scop similor core il:i desfoloord
octivitoteo lo nivelul Romdniei sou in strdindtote, poote constitui federolii prin

osociere cu ostfel de osociotrii sou fundonii Lli se poote osocio cu intreprinderi
core desfdrtoord octivitdni funclionole core ou oceleoni scopuri cu ole
Asocioliei.

Arl. (2) Scopurile li obiectivele osocio!iei sunt:
l. Sd pund in voloore ri sd dezvolie rolul osociouilor, intdrindu-le imogineo tli

rospdndind toote informoniile referitoore lo octivitoteo lor;
2. Sd osigure tutelo intereselor morole !i economice ole osociotrilor;
3. 56 promoveze colobororeo intre osociol-i, persoone fizice tri iuridice,

dezvoltdnd orgonizoreo teritoriold !i secioriold;
4. Sd reprezinte interesele osocionilor in fono instituliilor iri orgonismelor

ppublice ni privote, din odministolio publicd, din mediul economic sou

din societoteo civil6;
5. Sd eloboreze odrese tri propuneri copobile sd oc'Jioneze pe plon legislotiv,

odministrotiv li executiv;
6. Sd slimuleze corectitudineo !i eficienlo funcnionoritor publici in

demersurile odministrotive relevonte in octivitoteo economicd;
7. Sd orgonizeze ni sd desfdEoore cursuri de pregdtire profesionold, sludii ni

cercetdri, congrese tri conferinle precum ni octivitdni sou servicii de



r', \ relonii publice li informore in fovooreoosociolilor li mediului economic in
r.f. ) generol;

. ,,S. So conslituie li sd poriicipe lo consortrii li coperotive inire intreprinderi,
n.,,,,'9' pe core sd le gestioneze direct ori prin intermediul oltor persoone juridice,

inclusiv societdEi comerciolein core osociotrio vo deline poriicipdri;
9. Sd constituie ni sd pqrticipe in societo'.ti Lti centre de studii li cercetdri

core ou co obiect octivitd li cu scopul dezvoltdrii culiurole, sociol !i
economic ol judelului Clu.i ni regiunii Tronsilvonio;

10. Sd orgonizeze in monierele !i formele cele moi odecvote
ocrotireo osocio !ilor.

Titlul ll. Membrii osocioniei. Proceduro de oderore. inceloreo
memblu osociol.

Art. 3. (l ) Asociolio ore urmdtoorele cotegorii de membri osocioni:
o) Membri fondotori, core sunt osocioIii semnotori oi ociului constituliv li

siotutului. de infiin!ore o osocioliei;
b) Membri oderentri, core urmeozd sd devind osocioli prin proceduro de

oderore lo osociolie, oIo cum este descrisd lo ort.4 din prezentul stotut;
c) Membri de onoore sunt osocioui persoone fizic'e tli juridice core, fdrd

inkuni condi!iile peniru o deveni osociot, funclioheozd in diferite domenii
de octivitote !i ou demonstrot, in timp, ofinitdli fold de scopurile !i
obiectivele osocio niei;

(2) Toote cotegoriile de membri constituie membri osociotri core delin
drepturi egole li obligo!ii egole fold de osociollie, cu excepniile ce urmeozd:

- membri oderen!i simpotizonli - core ochitd o toxd de oderore minimd, nu

ou drept de vot, fdrd dreptul de o olege ni de o fi oleri;
- membri de onoore - core sunt scutili de obligolio de plot6 o

contribuliilor, dor nu ou drepf de vot, nici.dreptul de o fi oleni in
cond ucere.

(3) Nici un membru core nu ochitd cotizolio lo zi, integrol. ln cuonlumul fixoi
de cdtre Consiliul Director, nu ore drept de vot Lli nu ore drepiul de o fi oles in
orgonele de conducere, ni nici nu poote exercito nici o funclie sou deline
vreo colitoie.

Art.4. (l) Orice osociot, persoono fizicd sou juridicd, indiferent de formo so
juridicd, core intrune!te condiliile stobilite lo ort. 1 din prezentul stotut, ore
vocolio de o deveni membru ol osociouiei t.li de o beneficio de pe urmo
octivitdEii ocesieiq.

(2) Cererile de oderore lo osociorie sunt odresote !i supuse oprobdrii
Consiliului Director, core, in termen de 30 de zile de lo inregistroreo cererii
trebuie sd oprecieze docd solicitontul corespunde principiile stobilite in octul
constituiiv !i stotutul osocionie ni so decido in ceeo ce priveute primireo
solicitontului in osocionie. Cerereo de oderore trebuie sd oibe formo,
con!inutul tri onexele stobiliie de Consiliul Director printr-un reguloment distinct.

(3) eliminot
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. ,, (4) Odotd cu occepioreo oderdrii, prin decizie scrisd o Consiliul Direci,. 
cgmunicotd solicitontului, se vo fixo termenul moxim de ploid ol cotizotiei ni

.qbntribuliei, core nu vo puteo depoli 45 de zile de lo doto comunicdrii'

-;, 
t'TNeploto cotizoliei in iermenul de 45 de zile echivoleozd cu renunrloreo iocitd" 

lo colitoteo de membru li decddereo din beneficiile occeptdrii.
(5) Persoonele juridice ospciote trebuie sd indice lo inscriere persoonele fizice

core le reprezintd in codul osocio!iei, prin interemediul cdroro osociolii
persoone juridice ir:i vor exercito drepturile stotutore.

(6) Asociolii occepioni vor fi inscriliin Regisirul osociorilor. 
,

Art. 5. Cqlitoteo de membru de onoore se dobdndelte prin invitonio foculo
de Consiliul Director persoonelor core indeplinesc condiliile stobilitd de ort. 3 ol.
I lit. C. lnvitolio se foce in urmo exprimdrii ocordului mojoritd!ii dorectorilor, pe
bozo o trei recomonddri formulote de cdtre osocioli sou directori. Colitoieo se

dobdndelte din mimentul occepldrii, in orice formd, o invitoliei de oderore.

Ari. 6. Membrul osociol ini pierde colitoteo de osociot in urmdtoorele cozuri.
l. Retrogere
2. Excludere
3. Decddere 

.

Art. 7. (1) este octul uniloterolo ol membrului osociot prin core orotd cd
innelege sd renunne pentru viitor lo colitoteo de osociot, cu toote drepturile ni
obligoliile oferente.

(2) Modolitoteo, termenele tri formolitdrile de retrogere din osocioIie pot fi

siobilite de Consiliul Director prin reguloment.

Art. 8. (l ) Excludereo membrului osociot poote sd fie propusd de orice orgon
sociol sou de cel pulin 5 (cinci) osocioui, printr-o expunere de motive core sd

invoce oboteri grove de ordin morol in mediul sociol sou in cel de ofoceri, ori
-violdri ole indotoririlor stotutore sou nerespectoreo contrtient6 o hotdrdrilor
legole ole orgonelor siotutore tri o regulomentelor.

(2) Consiliul Director hotdrdtrte cu privire lo cerereo de excludere cu
mojoritoteo obsolutd o membrilor. impotrivo hotdrdrii Consiliului Director se

poote foce recurs in fo!o odundrii generole o osociouilor. Decizio odoptoto
de odunoreo generold pooie fi otocotd in inslonr:d conform diposziliilor
oG26t2000.

Art. 9. (l ) Reprezintd moliv ol decoderii din colitoteo de membru osociot, uno
dintre urmdtorele situolii in core se ofld un osociot: disporilio uneio dintre
cerinEele necesore oderdrii; hotdrdreo declorotivd de foliment; neochitoreo lo
timp o cotizoliei r-ri contribuliilor stobilite de odunoreo generold o osociotrilor.

(2) decddereo trebuie consiototd de Consiliul Director Li produce efecte de
lo doto deciziei de constotore o decdderii. Asociotul core ini pierde colitoteo
de membru osociot nu ore nici un drept osupro potrimoniului sociol.

Titlul lll - Drepturile -i obligotriile osocio ilor



r,L, )'

)'.
' Arl. 10. (l) Odotd cu odmitereo
,,prmdtoorele drepturi:
- o)Sd respecte clouzele stotutului, cu

generol toote deciziile pe core ,

prezentul stotut, orggnele sociole
osocio!iei;

b) Sd respecte in mod scrupulos [i cu o solidore muiuolitote disciplino
osocioliei li toote obligouiile stotutore;

c) Sd verse, in conformitote cu cuontumul stobilit de odunore,,contribulio
ordinord tri ceo extroordinord, cotizorio onuold de isociere ni

eveniuolele penolitdli de intdziere Ii/sou omisiuni li in conlormitote cu
dormele ni scodenuele stobilite de Consiliul director;

d) Sd contribuie, in mpsuro posibilitdlilor li o optitudinilor fiecdruio, lo

reolizoreo concreid o octivitdlilor/ ocliunilor stobiliie de osociotrie;
e) Sd comunice ln 30 de zile orice schimbore referitoore Io propriile orgone
odministrotive, sub soncgiuneo inopozobilitonii schimbdrilor efectuote cu
incdlcoreo ocestei obligolii. Societoteo osociold se obligo sd verse sumele
de lo punctul c lo simplo cerere o osociotiiei; ploto se pooie foce prin orice
mijlooce.
iii N"i"o.ptinireo integrotd !i lo termen o obtigoriilor de plotp o cotizoliei
ni contributiilor stobilite de Adunoreo Generold li/squ Consiliul Director
otroge decddereo de drept, fdrd punere in intoziere din colitoleo de
membru ni dreplurile ce derivd din oceosto coliiote. Decddereo poote fi

constototd de Consiliul Director core vo puteo dispune excludereo
membrului osociot.

Art. 'l l. (l ) Principolele drepturi ole osocioEilor sunt:
o) So poriicipe lo octivit6!ile lli monifestdrile osocioliei;
b) Sd fie informote osupro oc!iunile intreprinse de osociouie !i rezultotele

ocestor octivitd!i; sd solicite Consiliului Director Di cenzorului ldmuriri cu
privire lo octivitoteo osocio!iei;

c) Sd ili exprime opinio in ce privelte demersurile relevonte core or trebui
fdcute pentru indeplinireo scopului sociol !i sdporticipe lo odopioreo
deciziilor privind octiviioteo osocioliei;

in osociolie, membrii osocioli ou

eveniuolele modificdri, sd urmeze in
in limitele focultdnilor ocordole de
le-or odopto in cursul funcniondrii

prin reprezenton li legoli, in
excepuio celor fdrd drePt de

publicoliile ' i moteriolele

d) Sd oleogd lli sd fie oletri, personol sou
structurille de conducere ole osocio:liei; cu
vot, sou decdzuli din drept;

e) Sd consulte bozo de dote, lucrorile,
. documentore de core dispune osocionio;

f) so beneficieze de reprezentore inointeo outoritdlilor ni instituliilor
publice in ceeo ce privelie problemele de orice noturd opdrute in
octiviioteo membrilor osocio!i;

S) Sd beneficieze de osistennd !i consiliere ocordotd prin intermediul
osocioDiei de speciolilti din domeniile comerciol, fiscol, iuridic, etc.



Art. 12. (1) Adunoreo generold o membrilor osocioni este orgonul suveron ol
osocioliei, core detrine rolul hotdrdtor ln problemele privind existen!o,
structuro li oclivitoteo osociotriei, stobilelte strotegiile li tocticile ocesteio in
vedereo olingerii scopurilor peniru core o fost infiinlotd.

(2) Adunoreo generold este formotd din io!i osociotrii (membri fondotori si

oderentri ) ni membri de or;oore. lnireprinderile osociote vor fi reprezentote prin

odminisirotorii stolutori, sou osocio!ii itolieni, sou, in mod excep!ionol de o oltd
persoond core denin o procurd in ocest sens.

Art. 13. (1)Adunoreo generold este convocold de Pre!ediniele gsocioliei lo

"sediul ocesteio sou in olt loc stobilit de Consilliul Direclor, oricdnd esle necesor
!i sunt intrunite condiniile convocdrii, insd cel petlin o doi6 pe on,'in primele 4

luni de lo inchidereo exerciliului sociol, in vedereo oprobdrii ddrii de seomd
economicoJinonciore, pentru exominoreo bilon!ului li eveniuol pentru
olegereo Consiliului Director sou o cenzorului.

(2) Adunoreo generold se convocd lo solicitoreo mojoritotrii membrilor
Consiliului Director sou o cel punin unei keimi dintre intreprinderile osociote,
o!o cum rezultd din registrul osociollilor.

3) Adunoreo generold se convocd prin scrisoore recomondot6, fox, e-moil,
sou orice ol mijloc de comunicore core poote fi confilmotd, expedioid cu cel
punin 15 zile colendoristice inointe de doto odundrii, lo sediul / domiciliul /
reEedinlo membrului osociot, lnregistrotd in Registrul osociolilor sou notificotd
in scris osocioniei. Convocoreo vo cuprinde locul, dqto, oro.ni ordineo de zi o
odundrii.

Art; 14. (1) Adunoreo generold se lntrunente in sesiune ordinord o doio pe
on, puidnd hotdri cu privire lo orice problemd stobilitd prin ordineo de zi, legotd
de octivitoteo osocioliei ni propusd de membrii ocesteio, ovdnd otribuliile
prevdzule de lege.

(2) Adunoreo generold ordinord poote hotdrd in mod volobil, prin votul
mojoritdlii membrilor prezenni/reprezentoni, docd lo prim convocore suni
prezenti cel pulin jumdtote plus unu dintre membrii osocioli, ior lo o douo
convocore, core irebuie sd se orgonizeze lo un intervol moi more de 24 ore'
hotdrdreo se odoptd volobil indiferent de numdrul celor prezenni sou

reprezento u i.

Art. '15. (l ) Adunoreo generold se intrunelie in sesiune extroodinord, de cdte
ori este necesor, lo convocoreo Consiliului Director, puidnd hotdrd osupro
oricdrei probleme legote de octivitoteo osocioi liei , cu excepEio celor legote
de excerciIiul finoncior- contobil.

(2) Peniru co odunoreo generold extroordinord so fie volobil dntrunild lo
primo convocore, este necesord prezenIo, personol sou prin reprezeniont, o
cel pulin % membrii osocioEi, ior hotdrdrile se iou cu voturile exprimore de
mojoritoteo obsolutd o membrilor osocioui.

(3) in cozul neindeplinirii condiliilor de cvorum peniru intrunireo volobild odo
qdundrii generole extroordinord, se poote convoco o douo oord, lo un intervol
moi more de24 ore, cu oceeoui ordine de zi, putond delibero numoi docd cei
prezenli sou reprezentoni cumuleozd 2/3 din numdrul totol de membri
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osocioti, hoidrdrile odoptdndu-se cu volurile exprimote de mojoriioteo celor
prezenni sou reprezentoli in odunore.

Art. '16. (l) Fiecore membru osociol ore dreptul lo un vot exercitol personol
sou prin reprezeniontul sdu.

(2) Listo osociotrilor vo fijntocmitd ni odusd lo zi in registrul onumeintocmitin
ocesi scop, lo sfdrlitul lunii core precede odunoreo generold li lo oceosld
listd se vo foce referinEd lo numdroreo celor prezenli. Penlru o puteo porticipo
lo Adunoreo generold ordinord li exlroordinord lo primo convocore sou o
douo societd lile osociote vor trebui so prezinte secreioriotylui odun6rii
desemnot de membrii osocioli prezen Ji, inlliinloreo de convoiore [i sd-tri
dovedeoscd puieroe de reprezentore.

(3) Asocionii core nu sunt lo zi cu ploto cotizoL.liei onuole li o contribuliilor
extroordinore nu ou drept de vot.

(4) Votul este deschis. Cu toote ocesteo, lo propunereo oricdrui membru
osociot mojoriioteo celor prezenEiin odunore poote hotdri odoptoreo deciziilor
prin vot secret.

(5) Orice osocicot poote fi reprezeniol de olt osociol, dor nici un membru
osocioi nu poote oveo moi mult de doud procuri. Se odmit procurile simple,
semnole de reprezenlontul legol ol intreprinderii, lfompilote. prezentote in
originol. Nu se odmit procuri dote unor persoone neosobiote.

(5) Adundrii ise vo citi procesul verbol ol secretoriotului odundrii, core,
impreund cu fooio de prezenld semnotd de cei prezen[i, vo fi onexotd
procesului verbol ol nedinlei odundrii, devenind porte iniegronid o ocestuio.

(7) Adunoreo vo fi prezidotd de preledintele osociotriei sou, in coz de
imposibilitote, de unul dintre vicepre!edintri, sou de un olt reprezentonl ol
societdrii osociote desemnot de odunore.

(8) Adunoreo numerie propriul sdu secretor sou o comisie ce formeozd
secretoriotul

(9) Cenzorul porticipo lo odunore fdrd drept de voi. Lo fel ni membrii
simpotizonli.

(10) hotdrdrile odoptote de odunoreo generold pot fi otocote de membrii
osocioEi in condiliile legii.

Tillul V. Consiliul Direclor
Art. 17. (l ) Consiliul Director este orgonul de conducere odministrotivd o

osocioIiei, olcdtuit din moximum 7 directori. Acestui orgon ii revine sd

stobileoscd progromele de ociivitote in vedereo otingerii finolitdlilor urmdriie
conform or. 2 din prezentul stotut.

(2) Membrii consiliului director suni oleli de odunoreo generold dintre
reprezenion!ii persoonelor juridice(odministrotori sou osocioti oi ocestoro) li
persoonele fizice osocioie. Modolitoteo de votore se vo siobili prin reguloment'

(3) Consiliul se desemneozd dintre membrii sdi un pretredinte ol osocioliei
core vo oveo otribuliile stobilite lo ort. 2l din prezentul stoiut.

(4) Consilul director numeIte dintre membrii soi, doi vicepreledin!i oi
osociouiei, cdroro li se vor stobili otribulii speciole prin decizie de numire.



:

-,/ A*. te. (l) Consiliul director esle convocot de cdtre pre!edinle, prin scrisoore

lZsou ielefox, fonogromd, cu un preoviz e cel pullin 5 zile, li, in coz de urgen!d,' 
cu 2 zile inoinle de intrunire, de cel pulin 6 ori pe on.

(2) Consiliul lrebuie convocot in termen de moxim 10 zile otunci cond i se

solicitd ocest lucru prenedinlelui de cdtre cel punin o treime dintre membrii
:consiliului.

(3) Consiliul se intrun eflte in mod volobil lo prim oconvocore, otunci cOnd se

constotd prezenlo o jumdtote plus unu din componennii soi. Lo o douo
convocdre core se vo foce lo un intervol nu moi mic de o ord de lo nedintro in
core s-o constotot neintrunireo cvorumului, consilliul direcot poo\e decide in
mod volobil oricore or fi numdrul celor prezenLli.

(4) Consiliul director hotdrerte intotdeouno prin votul mojoritdnii directorilor
prezen I i.

ART. 
,l9. (l ) Sedintrele consiliului director sunt conduse de preledintele

osocioliei, sou, in lipso ocestuio, de cdire unul dintre vicepreledinli. Lo

ledintre vo porticipo un secretor. in coz de, necesitote, lo ledin[e pot fi

invitoli experli li tehnicieni din oforo osocioliei, precum ni qlli osocioli /
reprezentonui oi osociotrilor.

(2)Directorii obsenui fdrd motiv volobil lo trei intruniri consecutive sou Io trose
intruniri neconsecutive in cursul mondotului, decod' in mod outomot, fdrd
notificore, din funclie. Locurile core or deveni voconte din orice motiv pe
perioodo celor irei oni, vor fi ocupote de osocioni / reprezentonlii osociolilor
core ou oblinut lo !edin!o odundrii generole in core s-ou oles directorii un
numdr de voluri imedioi inferior celu core o permis olegereo in funcnio de
director.

(3) Demisiile o cel pulin jumdtote dintre membrii componenli in funclie
presupune decddereo ouiomotd o tuturor celorloltri membri componenli,
u.rmdnd o se convoco de urgen !d odunoreo generold peniru o olege
componenno noului orgon de odministrore.

Art. 20. (1) director ore urmdtoorele otribur:ii:
'I . Prezinio odundrii generole roportul de octivitqte pe perioodo onterioord,

executoreo bugetului de venituri ni cheltuieli, bilontrul contobil, proiectul
bugetului de venituri !i cheltuieli !i proiectul progromelor osocioDiei;

2. Eloboreozd propuneri referitoore lo ocie, documente sou operoriuni core
vor fi supuse oprobdrii odundrii generole;

3. Stobilelte plonul de ooctivitdli triopero!iuni necesore in veereo oducerii
lo indeplinire o obiectivelor osocio!iei;

4. Hotdrente, in ceeo cepriveute orgonizoreo birourilor osocioniei ri o
delego!iilor;

5. Fixeozd dotele de scodentd o pldlii cotzo!iilor onuole !i o contribuliei
extroordinore;

6. cu privire lo problemele finonciore; pooie soliciio de lo instituliile de credit
deschidereo de credite in cont curent; semndturo pe conturile curente
boncore vo reveni pretreddintelui li directorului trezorier;

7. Aprobd regulomentele osocio!iei;



. Stobilele orgonigromo ni poliiico de personol o osocioniei precum Ei
colobordrile cu diverti profesionilti in domenii core ou legdturd cu
obiectivele osocio triei;

9. Poote numi comiteie ni comisii de studiu pentru diferite probleme;
10. in cozurile de urgentr6 poote delego o porte dinfre oiribuliile odundrii

generole. Hotdrdrile lgote in ocesle cozuri vor trebui rotificote de proximo
odunore generold;

(2) Consiliul poote delego o porte din otribulii unuio sou unoro dintre
membrii sdi ori unor directori executivi, solorioli oi osociotriei.

(3) Funclio de director, inclusiv ceo de preledinte li viceprqtredinte esie
ocupotd, ln principiu, cu titlu grotuit, insd odunoreo generold poote hotdri
'ocordoreo unei remunerotrii sub formd de indemnizollie, jeton de prezenld,
elc.

(4) Mondotul de director dureozd doi oni. Lo expiroreo mondotului directorii
pot fi reoleli.

Titlul Vl. Pre edinlele

Art. 21. (1 ) Prenedintele osocicoIiei este desemnoi de consiliul director,
dintre membrii soi, prin votul mojoriidlii obsolute o oce'storo.

(2) Atribuniile preEedintelui sunt urmdtoorele:
1. esie reprezentontul legol ol qsociouiei fold de terni;
2. Se ingrijente de reloniile li roporturile cu outoritd!ile tri instituliile

publice;
3. Coordoneozd octivitoteo delegoliilor teritoriole;
4. Dispune osupro problemelor finonciore cu privire lo oddministrolio

r obi! nuit6, cu dreptul de o opero pe conturile curente boncore ole
osocio x iei;

5. Reprezintd osociolio in olie osocio!ii sou confedero!ii;
(3) Preledintele poote delego iemporor, toiol sou porniol, pentru octe

determinote, otribuliile sole, unuio sou moi multor componen[i oi consiliului
director sou unui director executiv, soloriot ol osociof iei.

(4) Mondotul prenedintelui este de doi oni.

Titlul Vll. Trezorierul

An.22. (l) Trezorierul este membru ol consiliului director, desemnot de cdtre
directori pentru o oveo urmdtoorele otribuilii:

o. Se ocup6 de gestiuneo finonciord o osocicottiei, controlOnd vdrsdmintele
regulomentore ole intr6rilor prevdzute in bilon! ni prevede pldlile pentru
delegoreo preledinielui prin semnoreo lorimpreun6 cu ocesto;

b. Se ingrijelte li tuteleozd fondurile potrimoniului osociotriei;
c. Dispune un rezumot ol d6rii de seomd economico{inonciord o osocioIiei

ni lo bilonrul preventiv, core lrebuie supus oprobdrii consiliului director;
d. Reloteozd consiliului director despre evolulio economico finonciord o

osocioniei.



) (2) Trezorierul poote reprezento osocioilio in ceeo
/ chior pe cole forrotd o creditelor li o pldlilor.

ce privente recuperoreo,
Trezorierul ore drept de

semndiurd in boncd.

Titlul Vlll. Cenzorul

Arl.23. (1) Atribuniile ceniorului suni urmdtoorele:
- Suprovegheozd gestiuneo osocioliei, verificd reguloritoteo efectudrii

operotriunilor ni ninerii evidenrelor finoncior contobile;
- Verificd resepctoreo dispoziliilor legole li stotutore in dirgcniuneo li

odministroreo osocio l iei;
- Aduce lo cunoniin!o consiliului director neregulile constotote;'
- Situoliile grove constotote irebuie oduse lo cunontinno odundrii generole

chior docd ocesieo nu ordineo de zi o lledinnei , supunAndu-le
delliberdrii li deciziei;

- Convoocd odunoreo generold o osocioliei in cozul in core nu o
convocot-o consiliul director ol osociottiei.

(21 Reiribuliile cenzorilor pentru ociivitoteo depusd, cunolumul tri
modolitolile de plotd suni decise de odunoreo generold.

(3) Mondotul de cenzor este pe o perioodd de 2 oni.'
(4) Consiotdrile li deliberdrile cenzorului vor fi iniegistrote intr-un registru

speciol, sigilot , cu filele numerotole.

Iiflul lX, Procese verbole

Atl.24. (1) Orice orgon sociol indicot in prezenlul stolut inscrie intr-un registru
speciol hotdrdrile odoptote, core sunt semnote de pre!edinte Di de secretor.

(2) Nici un olt oct nu ppooie inlocui exemplorele regulomentore ole
hot6rdrilor li nici nu poote otesio dorin no.osocioniei ui o orgonelor ocesloro.
Preledintele elibereozd eventuole exemplore/copii ole proceselor verbole.

Tillul X. Polrimoniu

Arl. 25. Poirimoniul .osocioniei este constituit din oporturile ininiole ole
membrilor fondotori, din veniturile de orice noturd (cotizonii, contribulii,
donolii, octivitoli comerciole) colectoie de osocionie pe porcursul existenlei
sole, din bunurile mobile ti imobile core se ofld, cu orice titlu, in proprietoieo
osocioliei, precum !i din rezerve.

Arl. 26. Resursele finonciore ole osocio!iei provin din :

- Cotizoniile onuole ole membrilor osocioni. stobilite de odunoreo generold;
- Contribuliile extroordinore stobilite de consiliul director in limitele oprobote

de odunoreo generold cu ocozio odoptorii bugetului de venituri tri
cheltuieli, pentru susninereo unor octivitoui i-li oct-liuni speciole propuse
de orgonele sociole;

- Vdnzoreo eventuoleor publicolii ediiote de osociolie;



- Torifele percepute pentru octivitdnile de instruire, informore !i formore
profesionold continud, precum li toxele de porticipore lo seminorii,
colocvii sou conferinne temotice orgonizoie de osociolie;

- Torifele pentru prestoEii efectuote de osocionie lo cerereo celor
interesotri, in ceeeo ce privette consultolii pe teme juridice, fiscole,
investilionole, portiqiporeo lo progrome, studii finon!ote e insiitulii
publice, orgonizotrii internonionole, orgonizolii de ofoceri;

- Dononii li sponsorizdri core vor fi occeptote de consiliul director numoi
dupd conslotoreo lipsei oricdror sorcini sou condilii core or ofecto
independenlo osocioliei , sou core or compromite directlsou indirect
scopurile li principiile declorote in ocest stoiut;

- Venituri reolizote din octivitdli comerciole, in conformitote cL dispoziliile
legole.

A,dl. 21. in conformitote cu bugetul oprobot, osociouio ongojeozd cheltuieli
pentru:
- Achizinionoreo sou inchiriereo de mijlooce fixe, consumobile,

lelecomuniconii necesore peniru desfdturoreo octivitdlii osociolei;
- Oblinereo de informolii ni documente;
- Orgonizoreo de seminorii, colocvii, conferinle, tdiguri, forme de instruire ni

formore profesionold;
- Achitoreo unor publicolii, procuroreo de literoturd de speciolitote,

buletine informotive, reviste de speciolitote;
. - Remuneroreo personolului soloriot ol osocio niei li o coloborotorilor

osocioliei in domenii specifice consultonxei, cum or fi: fiscol, juridic,
morketing, monogement, resurse umone, etc.

- Costurile colobordrii cu diferite orgonizolii cu scopuri similore din loro ui
si16indtote;

- Chirii, toxe, impozite !i diverse contribuuii.

An. 28. All Cluj esie persoono juridico toro scop lucrotiv. Pe perioodo
exisientrei osocioriei nu pot fi impdrl]iie beneficii, resturi, fonduri, rezerve sou
copitol.

An.29. (1) Exerciliul finoncior se desf6!oord intre I ionuorie ri 3l decembrie
in fiecore on.

(2) Bilonlul !i doreo de seomd oconomico finonciord vor fi iniocmite de
consiliul director pe bozo dotelor oferite de trezorier tri prezentoie intr-un roport
finoncior onuol, oldturi de roportul cenzorului sub o cdrui suproveghere !i
control se desfdtroord operoliunile finoncior conlobile ole osocio!iei. Cele
doud ropoorte sunt supuse oprobdrii odundrii generole.

Tillul Xl. Regulomenle

Art. 30. (l) Consiliul director stobilente li oprobd toote regulomentele pentru
o do o execu!ie moi detoliotd o prezentului stotut sou tot ceeo ce s-or dovedi
necesor pentru desfdtturoreo octivildlii osociotliei.
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t (21 Regulomenlele, odotd oproboie de consiliul director, devin execuiobile' imediot, dor sunt supuse rotificdrii de cdke proximo odunore generold, ocozie
cu core pot fi modificoie sou chior respinse, fdrd corocter retrooctiv.

titlul Xll. Dizolvoreo osocioniei

Art. 31. (l ) Asociolio se vo puteo dizolvo din couzele stobilite in legislonio
romdnd in vigoore.

(2) in cozul dizolvdrii voluntore o osocioliei, in oceosd situonie fiind inclusd
fuziuneo cu olte osociolii sou fundollii, decizio de dizolvore trebq'e odoptotd
prin votul o cel putrin jumotote din osocioli, ostfel cum rezultd. din registrul
osocio tr ilor.

(3) odunoreo desemneozd unul sou
puterile. Obligoliile !i responsobilitdnile
legislolio romdnd in vigoore.

(4) Activul potrimoniol ol osocioniei dizolvoie,li lichidote se vo tronsmiie unei
olte persoone juridice fdrd scop lucrotiv, ole cdrei obiective !i scopuri sunt
similore cu cele ole All Cluj. Persoono sou persoonele juridice respeclive vor fi

desemnoie prin votul o cel punin jumdtote dintre membrii osociotri, potrivii unei
metodologii core vo fi oprobotd de odunoreo generold in cursul funcliondrii
osocio iei.

Titlul Xlll.Norme lronzilorii

Art.32. (1) Prezeniul stotui intrd in vigoore imediot. fiind volobil in ceeo ce
privente toote dispoziliile.

(2) Componenro consiliului director stobilitdin bozo octului cosntitutiv li
stoiutului rdmdne in vigoore pdnd lo proximo odunore generold ordinor6.

(3) ln onul 2003 cotizolio onuold se.dotoreozd de cdire inireprinderile
osociote pentru intregul on, indiferent de doto lo core oceste devin prin

oderore membri oi osocioniei.

Actul constitutiv ol osocio!iei, cuprinzdnd B orticole, se intregelte cu
dispoziliile stotutului, core cuprinde 32 orticole, ombele formdnd un documenl
juridic unitor, redoctot de ov. Morcelo Kotono.

Listo cu semndturile membrilor osociotli core ou odoptot prezentul oct
consitutiv ni siotut in odunoreo generold foce porte iniegrontd din prezentul
documenl.

Redocloi ui otestot in formd octuolizotd. ozi doto otestdrii, de ov. Morcelo
Kotono, in 8 exemplore originole.

moi mulri lichidotori, stobilindu-le
lichidotorilor sunt cele prevdzute de

Dotd ozi, 30.05.201 1, lo Cluj Nopoco

il



Preredinte,

m.
-* "i".*ti"""E

Av. Morcelo Kotono

t ,^ '

\,lisi[ ,,\'qrrr'

Secretor,
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